CONVOCATORIA E BASES PARA A SELECCION DE S
PERSOAL TECNICO PARA O CONTROL DA MEXILLON DE GALICIA
CALIDADE DO MEXILLON DE GALICIA

(CONTROLADOR EN PORTO)

BASES DE CONVOCATORIA Y SELECCION

BASE PRIMERA. - PUESTOS QUE SE CONVOCAN.

El presente tiene por objeto convocar a un proceso de seleccidén para conformar una lista abierta
al reclutamiento de acuerdo a las necesidades laborales del propio puesto, la cual se regira por
el presente Reglamento.

El puesto consiste en realizar las funciones de muestreo y control de calidad del mejillén, con
base en los puertos de Barbanza y Muros — Noia (Rianxo, O Freixo, A pobra do Caramiiial ,
Muros), y con posibilidad de desplazamiento a diferentes puertos de descarga a lo largo de la
costa gallega. Estd sujeto a fluctuaciones en la actividad debido a las condiciones naturales del
producto ( estacionalidad , etc.), meteoroldgicas, administrativas y de mercado, y tiene caracter
de contrato laboral indefinido de tipo fijo discontinuo.

La presente convocatoria se publicard mediante anuncio contenido en el ANEXO I, y para su
difusién y colocacién en el tablén de anuncios se remitira a la Oficina de Empleo de Vilagarcia
de Arousa (Calle Castelao, 25).

BASE SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.
Los solicitantes deben cumplir los siguientes requisitos:

- Estudios minimos: Graduado/a de la ESO

- Conocimiento de Computacién a nivel de usuario del paquete Office.

- Licencia de conducir y vehiculo propio.

- Horario flexible para atender necesidades especificas o urgencias relacionadas
con el trabajo a realizar (de lunes a domingo con los descansos legales
establecidos).

- Residencia en municipios pertenecientes a la comarca del Barbanza.

- No serequiere experiencia.

Se evaluara:

- Conocimiento de normas de gestidn de calidad, seguridad alimentaria- trazabilidad y
prevencion de riesgos laborales (ISO, IFS, MSC, PRL).
- Experiencia demostrable en puesto similar

BASE TERCERA.- SOLICITUD, DOCUMENTOS, PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION.

Los interesados deberan presentar solicitud dirigida al Consejo Regulador del Mejillén de Galicia
seglin modelo ANEXO Il, acompanada de la siguiente documentacion:
- Fotocopia del DNI.




- Fotocopia del Titulo que acredite los estudios minimos exigidos como requisito a los
solicitantes.

- Fotocopia de la licencia de conducir

- Fotocopia de titulos o certificados de cursos (Office, I1SO, PRL, etc. ), o acreditacién de
haber realizado un médulo informatico especifico dentro de una actividad formativa.

- La experiencia se acreditard mediante informe de vida laboral de la Seguridad Social o
informe de las empresas contratantes.

- Certificacién médica que acredite al candidato como apto para el desempefio de las
funciones del puesto de trabajo en los muelles, sin perjuicio de su posterior
reconocimiento.

Las fotocopias deberan ser compulsadas, o contrastadas por el Consejo Regulador del Mejillon
de Galicia previa presentacion del original en cuestién.

Las solicitudes y la documentacion adjunta deberdn presentarse directamente en el registro del
Consejo Regulador del Mejillén de Galicia, Edificio do Mejilléon, Avda . da Marifia, 25, 36600
Vilagarcia de Arousa, en horario de lunes a viernes de 9 a 14 horas.

Las solicitudes y la documentacion adjunta también podrdn presentarse mediante correo
certificado dirigido al Consejo Regulador del Mejillon de Galicia a la direccidn anteriormente
indicada, debiendo ser comunicadas previamente mediante correo electrénico a
info@mexillondegalicia.org .

La presentacion de solicitudes y documentos debera realizarse en el plazo de 15 dias naturales
desde la fecha de publicacion de estas Bases y convocatoria (fecha de publicacién 04-02-2026).

El medio de publicacién de las publicaciones mencionadas en la convocatoria y en estas Bases
es el tabldon de anuncios del Consejo Regulador del Mexillén y la pagina web del Consejo
Regulador del Mexillén de Galicia: www.mexillondegalicia.org (en el apartado “difusion”).

BASE CUARTA.- ADMISION DE SOLICITANTES

Una vez finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, se procederd a la validacién de las
mismas, descartandose aquellas que no cumplan los requisitos minimos establecidos como
requisitos para los solicitantes y que no acrediten los requisitos formales establecidos.
Asimismo, se verificard la acreditacién documental de la aptitud del solicitante para el
desempeno de las tareas propias del puesto de trabajo en los puertos de descarga autorizados.

De esta validacion se emitira una resolucion con la lista provisional de candidatos que se
publicard indicando los admitidos y excluidos y el motivo de la exclusién, contra la cual se podrdn
presentar las reclamaciones oportunas en el plazo de 5 dias habiles contados a partir del dia
siguiente a su publicacion.

Una vez finalizado el plazo de reclamaciones, se publicara resolucidn con la relacion definitiva
de admitidos, entendiéndose que la valoracion o desestimacién, en su caso, de las
reclamaciones presentadas se entenderd implicita en la referida resolucion.

En esta lista definitiva de candidatos se fijara el lugar, fecha y hora de la prueba de
conocimientos y de la prueba practica, a la que el candidato debera presentarse con su DNI,
carnet de conducir o pasaporte.


mailto:info@mexillondegalicia.org
http://www.mexillondegalicia.org/

BASE QUINTA.- ORGANO DE SELECCION Y SEGUIMIENTO. .

El secretario general sera responsable de llevar a cabo el proceso de seleccidn y seguimiento
por delegacién del Pleno, y la decisidn final deberd ser ratificada por este 6rgano en su conjunto.
El secretario general queda autorizado para adoptar los acuerdos necesarios en relacidn con
aquellos aspectos no regulados en esta convocatoria, y podra contar con la colaboracidn de
asesores técnicos, con voz, pero sin voto, que deberan limitarse al ejercicio de su especialidad
técnica, incluso para todas o algunas de las pruebas.

BASE SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El proceso de seleccién serd mediante concurso de oposicidn, conforme al siguiente proceso de
seleccidn, el cual se evaluard de acuerdo a la escala establecida en la base séptima.

1.- Prueba de conocimientos:

Consistird en responder por escrito a un cuestionario tipo “test” con multiples respuestas
durante el tiempo que determine el drgano de seleccidn, y versard sobre conocimientos
generales sobre las materias relacionadas con el puesto de trabajo.

2.- Prueba practica:

Consistird en la realizacion de un ensayo practico de muestreo y control de calidad en puerto, y
posterior registro documental, previo conocimiento de los procedimientos de control.

3.- Evaluacién de méritos :

El 6rgano de seleccion evaluard los méritos presentados y acreditados en la forma establecida
en la base tercera.

4.- Entrevista personal.-

La entrevista tendra una duracién mdxima de 10 minutos por solicitante. Se evaluard la
capacidad de expresion del candidato y su claridad en la presentacion sobre temas relacionados
con el contenido de la prueba escrita, su experiencia profesional, asi como sus habilidades y
actitudes personales para el correcto desempeno de sus funciones.

SEPTIMA BASE - ESCALA DE PUNTUACION.
Las puntuaciones de las diferentes pruebas se calcularan de acuerdo con la siguiente escala:

Prueba de conocimientos:

Cuestionario tipo “Test” con respuestas multiples, con puntuacién de 0 (cero) para preguntas
incorrectas o sin contestar.

En esta prueba se podra obtener una valoracidn maxima de 45 puntos, seleccionandose las 25
mejores puntuaciones.

Prueba practica:
Se puede alcanzar una puntuacion maxima de 22 puntos.

Evaluacion de méritos:

- Conocimientos de normas de calidad (ISO, IFS, MSC, etc.), seguridad alimentaria- trazabilidad
y seguridad-riesgos laborales, hasta un méximo de 6 puntos por cada area de conocimiento,
pudiendo alcanzar una puntuacion maxima acumulada de 18 puntos aplicando el siguiente
criterio:

- Formacion acreditada de hasta 25 horas: 1 punto

- Formacion acreditada de mas de 25 horas y menos de 60 horas: 2 puntos

- Formacion acreditada de mas de 60 horas: 3 puntos.

Entrevista:
Puedes conseguir una puntuacion maxima de 15 puntos.



OCTAVA BASE.- CALIFICACION FINAL.

Una vez obtenida la puntuacion parcial de cada candidato, la puntuacién final se determinara
sumando las obtenidas en cada fase, con un maximo de 100 puntos. El organismo de seleccidn
publicard una resolucién con la lista provisional ordenada por puntuacién, con un maximo de 20
candidatos, y los nombres de los aprobados. Los candidatos podran presentar reclamaciones en
un plazo de 5 dias habiles a partir de la fecha de publicacién.

BASE NOVENA.- LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS APROBADAS.

Una vez valoradas las reclamaciones presentadas, en su caso, el 6rgano de seleccion emitird
resolucidn con la lista definitiva de candidatos aprobados con la puntuacién obtenida, siendo
ésta la lista abierta a contratacién.

BASE DECIMA.- INCORPORACION AL PUESTO DE TRABAJO

Cuando la necesidad de refuerzo en las actividades de control asi lo requiera, el Consejo
Regulador del Mejillén de Galicia requerira al candidato con mayor puntuaciéon de entre los mas
proximos al puerto base de descarga, la formalizacidn de un contrato laboral indefinido de tipo
fijo e intermitente.

Si algun candidato no acepta la oferta, se designara al siguiente candidato con mayor puntaje, y
se seguira el mismo procedimiento si es necesario reemplazarlo como consecuencia de su
suspension, retiro o terminacidn por cualquier causa.

Lo cual se hace publico para general conocimiento, en Vilagarcia de Arousa a 4 de febrero de
2026.
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ANEXO I - Anuncio

PROCESO DE SELECCION DE PERSOAL TECNICO @
PARA O CONTROL DA CALIDADE DO MEXILLON MEXILLON DE GALICIA

DE GALICIA (CONTROLADOR EN PORTO)

ANUNCIO DE CONVOCATORIA

Objeto de la convocatoria:

Seleccion de personal para la constitucidn de lista abierta a contratacién segun necesidades de
trabajo para el puesto de Técnico de control de calidad del Mejilldn Gallego, con contrato laboral
indefinido, de duracidon determinada e intermitente.

Requisitos para los solicitantes:
Los solicitantes deben cumplir los siguientes requisitos:

- Estudios minimos: Graduado/a de la ESO

- Conocimiento de Computacion a nivel de usuario del paquete Office.

- Licencia de conducir y vehiculo propio.

- Horario flexible para atender necesidades especificas o urgencias que puedan
surgir relacionadas con el trabajo a realizar (de lunes a domingo con los
descansos legales establecidos).

- Residencia en municipios pertenecientes a la comarca del Barbanza.

Ademas se evaluara:
- Conocimiento de normas de gestién de calidad, seguridad alimentaria- trazabilidad y
seguridad laboral-riesgos (ISO, IFS, MSC, PRL).
- Experiencia demostrada en el sector del mejillon o puestos similares.

Fin del plazo de presentacidn de solicitudes

La presentacion de solicitudes y documentos debera realizarse en el plazo de 15 dias naturales
desde la fecha de publicacion de estas Bases y convocatoria (fecha de publicacion 4 de febrero
de 2026).

Convocatoria de propuestas y otra informacidn:

Tablén de anuncios del Consejo Regulador del Mejillén de Galicia, Edificio del Mexillén, Avda .
da Marifa, 25, 36600 Vilagarcia de Arousa, de lunes a viernes de 9 a 14 h y en la pagina web
www.mexillondegalicia.org (en la seccion "difusiéon").
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ANEXO Il - Solicitud

SOLICITUDE DE PARTICIPACION NO PROCESO DE =
SELECCION DE PERSOAL TECNICO PARA O MEX”{-('TIC?R‘ EEJ?&LIC]A

CONTROL DA CALIDADE DO MEXILLON DE
GALICIA (CONTROLADOR EN PORTO)

Sr./Sra.
con DNI n.° , con domicilio en calle
, codigo postal , localidad , municipio
, provincia Tel . , correo
electrénico )

SOLICITA participar en el proceso de seleccién de personal técnico para el control de calidad del

Mejillon Gallego (Controlador de Muelle), y para ello adjunta la documentacidn marcada con

una X:

O Fotocopia del DNI.

O Fotocopia del Titulo que acredite los estudios minimos exigidos como requisito para los
solicitantes.

0 Fotocopia de la licencia de conducir

O Fotocopia de titulos o certificados de cursos (Office, ISO, UNE, etc. ), y/o acreditacidén de haber
realizado un mdédulo informdtico especifico dentro de una actividad formativa.

o Certificado médico que acredite al solicitante como apto para ejercer las funciones del puesto
de trabajo en los puertos.

O Informe sobre la vida laboral en la Seguridad Social

o Otros:

Asimismo, realiza declaracidon responsable de que cumple los requisitos necesarios para
participar en el presente proceso selectivo y muestra disponibilidad para realizar los trabajos,
disponibilidad de lunes a domingo, en los puertos de descarga de Galicia (Orden de 11 de
diciembre de 2008, del Conselleria de Pesca y Asuntos Maritimos (actualmente conselleria dp
Mar) por la que se regula la descarga de mejilléon y su control (articulos 2 y 3) y dispone de
vehiculo para realizar los desplazamientos necesarios para realizar las actividades en los
diferentes puertos.

Lugar, fecha y firma

EDIFICIO DEL MEXILLON —Avenida da Marifia, 25 -36600, Vilagarcia de Arousa
Tel . 986 50 74 16 - info@mexillondegalicia.org

En cumplimiento de la legislacion vigente en materia de Proteccion de Datos, le informamos de que los datos personales que nos proporcione
voluntariamente a través de cualquiera de nuestros medios de recogida de informacion se incorporardn a un tratamiento automatizado o manual.
El CONSEJO REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN MEXILLON DE GALICIA con CIF Q-8655621-D es el responsable de dicho tratamiento,
cuyas finalidades son: Gestion de clientes y/o potenciales clientes, facturacion de servicios y/o productos, gestién con proveedores, gestion laboral
y seleccidn de candidatos. Los datos se conservardn mientras dure la relacion que genere dicho tratamiento o durante los afios necesarios para
cumplir con las obligaciones legales. Los datos objeto del tratamiento serdn tratados de forma confidencial y solo se cederdn a terceros en los
casos en que exista una obligacion legal. Si desea mds informacidn respecto al tratamiento de sus datos, rectificar aquellos que sean inexactos,
oponerse y/o limitar cualquier tratamiento que considere innecesario o solicitar la cancelacién del tratamiento cuando los datos ya no sean
necesarios, puede dirigirse por escrito a: CONSEJO REGULADOR DE LA DENOMINACION DE ORIGEN MEXILLON DE GALICIA en Avda . da
Marifia, 25 — 12, 36600 — Vilagarcia de Arousa (Pontevedra) o mediante correo electrénico a info@mexillondegalicia.org.



ANEXO Il

3 —~
DESCRICION FUNCIONAL DO POSTO DE @
MEXILLON DE GALICIA

TRABALLO DE TECNICO PARA O CONTROL DA Consello Regulador
CALIDADE DO MEXILLON DE GALICIA

(CONTROLADOR EN PORTO)

Las operaciones de Técnico de Control de Calidad del Mejillon Gallego se realizan al aire libre
con disponibilidad horaria de lunes a domingo, en los puertos de descarga de Galicia (Orden de
11 de diciembre de 2008, de la Conselleria de Pesca y Asuntos Maritimos (actual Conselleria do
Mar) por la que se regula la descarga de mejillén y su control, para lo cual el candidato debera
disponer de un vehiculo para realizar los desplazamientos necesarios para realizar las
actividades en los diferentes puertos de descarga, y las tareas a realizar incluyen:

- Toma de muestras de mejillones.
- Operacién de preparacion de muestras (limpieza, coccién, descascarillado).
- Evaluacién de parametros de calidad (pesaje y operaciones aritméticas).

- Transcripcion de los resultados del control a los documentos correspondientes

(transmisidn telematica).
- Actividades de conservacidn de equipos de trabajo

- Actividades similares y complementarias a las anteriores.

__0__
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